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KLASES VADOVO PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Siauliy ,.Santakos“ ugdymo centro (toliau — Centras) klasés vadovo pareigybé
priskiriama kvalifikuoty darbuotojy pareigybiy grupei.
2. Pareigybés lygis - A2.
Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

3.1. turéti aukstajj, aukstesnjji (igyta iki 2009 mety) ar specialyjj vidurinj (jgyta iki 1995
mety) iSsilavinima;

3.2. bti jgijes pedagogo kvalifikacija;

3.3. buti nepriekaistingos reputacijos, kaip ji apibrézta Lietuvos Respublikos $vietimo
jstatyme;

3.4. laikytis Pedagogy etikos kodekso;

3.5. atitikti reikalavimus, nustatytus Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai aprase,
patvirtintame Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro 2014 m. rugpjtuc¢io 29 d.
isakymu Nr. V-774 , D¢l Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai apraso patvirtinimo*;

3.6. gebeti dirbti Word, Excel, Power Point programomis, naudotis internetinémis
programomis bei elektroniniu pastu ir biti i1Sklauses kompiuterinio rastingumo kursus (programas),
atitinkancius Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro patvirtintus reikalavimus mokytojy
kompiuterinio rastingumo programoms;

3.7. buti isklauses specialiosios pedagogikos ir specialiosios psichologijos kursus arba
studijy metu yra iSklauses ne mazesnés apimties (60 valandy) kursg mokytojams;

3.8. iSmanyti Lietuvos Respublikos darbo kodeksa, Lietuvos Respublikos S$vietimo
Istatyma, darbo ir prieSgaisrinés saugos instrukcijas ir kitus teisés aktus, reglamentuojancius
mokiniy ugdyma ir mokytojo darba;

3.9. laikytis taisyklingos lietuviy kalbos, kalbos kultiiros normy reikalavimy, sklandziai ir
argumentuotai déstyti mintis Zodziu ir rastu;

3.10. pasitikrinti sveikatg ir turéti galiojan¢ig Asmens medicining knygele;

3.11. turéti galiojant] privalomyjy higienos jgiidziy ir pirmosios pagalbos mokymy
pazymeéjima;

3.12. gebéti organizuoti ir analizuoti ugdymo procesa, tirti pedagogines situacijas, tirti ir
kurti savo veiksmingas mokymo (-si) strategijas, rengti ugdymo projektus, skleisti geraja
pedagoginio darbo patirtj;

3.13. gebeti uztikrinti ugdomy mokiniy sauguma, emociskai saugiag mokymosi aplinka,
reaguoti | smurtg ir patycias pagal mokyklos nustatyta tvarka;

3.14. laikytis Centro darbo tvarkos taisykliy, teisés norminiy akty;

3.15. privalumas — ne zemesniu kaip B1 kalbos mokéjimo lygiu (pagal Bendruosiuose
Europos kalby metmenyse nustatytg ir apibtidintg SeSiy kalbos mokejimo lygiy sistema) mokéti bent
vieng uzsienio kalba iS trijy Europos Sajungos darbo kalby: angly, pranciizy ar vokieciy.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS
4. Klasés vadovas vykdo $ias funkcijas:



4.1. vadovaujantis Centro strateginiu planu, metine veiklos programa bei kitais ugdymo
procesg jtakojanciais dokumentais, kartu su klasés bendruomene (auklétojais, mokiniais, tévais,
globéjais, riipintojais) planuoja ir organizuoja kuruojamos klasés veikla;

4.2. dalyvauja Centro tradiciniuose renginiuose ir padeda juos organizuoti;

4.3. kartg per savaite veda klasés valandéle ar kitg veikla;

4.4. tiria auklétiniy poreikius, interesus, skatina savarankiSkam tobuléjimui, moko
darbstumo, atsakomybés, pasitikéjimo, savarankiskumo ir reiklumo ugdymuisi;

4.5. ugdo auklétiniy vertybines nuostatas, pilietiSkuma, demokratiSkuma, humaniskuma;

4.6. supazindina auklétinius su ,Santakos* ugdymo centro mokinio nuostatais Ir
SavarankiSkumo ugdymo skyriaus vidaus tvarkos taisyklémis, stebi, kad jy biity laikomasi;

4.7. organizuoja saugos ir sveikatos instruktazus;

4.8. skatinas auklétinius dalyvauti mokiniy savivaldoje;

4.9. skatina auklétinius dalyvauti neformaliojo ugdymo ir popamokingje veikloje;

4.10. Kontroliuoja auklétiniy pazanguma bei lankomuma, sistemingai reikalauja atsiskaityti
uz praleistas pamokas ir teikia pazangumo, lankomumo ir socialinés veiklos ataskaitas;

4.11. organizuoja mokiniy ugdymo karjerai, Zalingy jprociy prevencija, socialiniy jgtidziy
ugdymui skirtg veikla;

4.12. organizuoja socialing veikla ir fiksuoja TAMO dienyne;

4.13. organizuoja ir prizitiri mokinio pasiekimy aplanko pildyma;

4.14. bendradarbiauja su Centro vadovais, mokytojais, pagalbos mokiniui specialistais,
sveikatos priezitiros specialistais, teikia jiems informacija apie auklétiniy individualius gebéjimus,
psichologinius ypatumus bei pagal galimybes padeda spresti iSkylancias problemas;

4.15. dalyvauja tévy dienose ir veda klasés tévy susirinkimus;

4.16. bendrauja ir bendradarbiauja su auklétiniy tévais sprendziant ugdymo (-si) klausimus,
vieng kartg per pusmet;j iSdalina tévams mokiniy pasiekimy suvestines;

4.17. laiku tvarko vadovaujamos klasés mokiniy ir klasés vadovo dokumentus;

4.18. analizuoja ir jsivertina klasés vadovo veikla;

4.19. pagal pareigybei priskirta kompetencija vykdo kitus Centro administracijos pavestus
vienkartinio pobiidzio pavedimus, kurie neprieStarauja Lietuvos Respublikos teis¢s aktams.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

5. Klasés vadovas atsako uz:

5.1. mokiniy drausme ir sauguma;

5.2. emociskai saugios ugdymo (-si) aplinkos Centre ir Savarankiskumo ugdymo skyriuje
puoseléjima, reagavimg ] smurtg ir patycias pagal Centro nustatyta tvarka;

5.3. kuruojamos klasés budéjimo Centre organizavimg ir prieziiirg;

5.4. duomeny apsaugg teisés akty nustatyta tvarka,;

5.5. tvarkingg jrenginiy ir kity darbo priemoniy eksploatacija;

5.6. teisingg darbo laiko naudojima;

5.7. darbo drausmés pazeidimus;

5.8. zZala, padaryta mokyklai dél savo kaltés ar neatsargumo.
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