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SOCIALINIO PEDAGOGO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Siauliy ,,Santakos* ugdymo centro (toliau — Centras) socialinio pedagogo pareigybé
priskiriama kvalifikuoty darbuotojy pareigybiy grupei.
2. Pareigybes lygis - A2.
Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Socialinio pedagogo kvalifikacijai keliami reikalavimai:

3.1. butinas ne Zemesnis kaip aukStasis universitetinis ar jam prilygintas iSsilavinimas arba
aukstasis koleginis iSsilavinimas su profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintas
i$silavinimas, arba aukStesnysis iSsilavinimas ir socialinio pedagogo kvalifikacija, arba iki 1995 mety
igytas specialusis vidurinis iSsilavinimas;

3.2. jgytas socialinés pedagogikos kvalifikacinis laipsnis (profesinio bakalauro, bakalauro,
magistro) ir pedagogo ar socialinio pedagogo kvalifikacija;

3.3. baigta socialinés pedagogikos studijy programa aukstojoje mokykloje ir jgyta pedagogo
kvalifikacija;

3.4. jgytas socialinés pedagogikos magistro kvalifikacinis laipsnis, iSklausyta ir atsiskaityta
uz ne maziau kaip 90 studijy kredity socialinés pedagogikos studijy modulj aukstojoje mokykloje;

3.5. skirti ne maziau kaip 50 procenty savo darbo laiko darbui su mokiniais, mokytojy ir
auklétojy konsultavimui. Kitg darbo laikg skiria kity specialisty, tévy (globéjy, ripintojy)
konsultacijoms, profesiniam tobuléjimui ir organizaciniam darbui, kuris gali buti atliekamas uz
mokyklos riby.

4. Socialinis pedagogas vadovaujasi:

4.1. Tarptautiniais vaiky teises ir interesus reglamentuojanciais dokumentais;

4.2. Lietuvos Respublikos Konstitucija;

4.3. Lietuvos Respublikos jstatymais ir pojstatyminiais aktais;

44. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais;

4.5. Centro nuostatais;

4.6. etikos principais;

4.7. darbo tvarkos taisyklémis;

4.8. darbo sutartimi;

4.9. siuo pareigybés aprasymu;

4.10. kitais Centro lokaliniais dokumentais (jsakymais, potvarkiais, nurodymais,
taisyklémis ir pan.).

411. Centro socialinio pedagogo veikla grindziama mokinio interesy, orumo,
individualizavimo, visapusiSkumo, prieinamumo, mokinio dalyvavimo priimant su juo susijusius
sprendimus, bendradarbiavimo, konfidencialumo principais.

4.12. Padeda jgyvendinti mokinio teis¢ j moksla, uztikrinti jo sauguma Centre bei sudaryti
prielaidas pozityviai mokinio socializacijai ir pilietinei brandai.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

5. Socialinis pedagogas atlieka Sias funkcijas:



5.1. vertina socialinés pedagoginés pagalbos mokiniui poreikius (kartu su Kkitais
specialistais), esant biitinybei gali lankytis pamokose, neformaliojo ugdymo ir kitose veiklose;

5.2. konsultuoja mokinius, jy tévus (globéjus, rupintojus), Centro bendruomeng socialiniy
pedagoginiy problemy sprendimo, socialinés pedagoginés pagalbos teikimo klausimais;

5.3. dalyvauja sprendziant krizinius atvejus Centre, ugdymo ir socialiniy jgiidZiy problemas;

5.4. numato socialinés pedagoginés pagalbos teikimo mokiniui btudus bei formas
bendradarbiaudamas su mokytojais, auklétojais, tévais (globéjais, riipintojais), kitais specialistais,
Svietimo pagalbos jstaigomis, kitais su mokiniu dirbanciais asmenimis, socialiniy paslaugy ir
sveikatos prieziliros jstaigomis, teisésaugos institucijomis, socialiniais partneriais;

5.5. svieCia Centro bendruomene socialinés pedagoginés pagalbos teikimo, Centro
nelankymo ir kity neigiamy socialiniy reiskiniy prevencijos, pozityviosios socializacijos klausimais,
nuolat tobulina savo kompetencijas;

5.6. inicijuoja ir jgyvendina prevencines veiklas bei socialinio ugdymo projektus kartu su
Centro Vaiko gerovés komisija ir Centro savivaldos grupémis, ugdant mokiniy gyvenimo jgiidzius;

5.7. atlieka aktualius socialinius pedagoginius tyrimus Centre, atsizvelgdamas j Centro
bendruomenés poreikius (prioritetus, strateginj ir metinj veiklos planus);

5.8. renka, kaupia ir analizuoja informacija, reikalingg mokiniy problemoms spresti,
bendradarbiaudamas su Centro bendruomene, esant bitinybei — su Kitomis institucijomis;

5.9. rengia ir skleidzia informacijg apie socialing - pedagoging pagalba;

5.10. tvarko ir pildo darbo dokumentus (konsultacijy zurnalg ir kitus reikiamus dokumentus,
atsizvelgdamas j savo darbo specifikg ir pritaikytus savo ugdymo jstaigai);

5.11. planuoja ir derina su Centro vadovu metinés veiklos prioritetus ir pagal juos rengia
savo veiklos programg mokslo metams;

5.12. pavaduoja Centro direktoriy, atlicka jo funkcijas §iam atostogaujant ar nesant darbe.
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